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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE DI ASSENSO ALLA DELEGAZIONE DI PAGAMENTO
 [Nome dell'Istituzione Scolastica] [Indirizzo Completo]
Città (Provincia), [Data della Determinazione]
Alla Ragioneria Territoriale dello Stato (RTS) di [Provincia]
e, p.c. Istituto di Credito/Finanziario [Nome Istituto]

Oggetto: Determinazione Dirigenziale di Assenso all'istanza di Delegazione Convenzionale di Pagamento per contratto di finanziamento a valere sulle competenze stipendiali del dipendente COGNOME Nome (Codice Fiscale: [Codice Fiscale]) 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
PREMESSO CHE COGNOME Nome (Codice Fiscale: [Codice Fiscale]), docente/ATA a tempo indeterminato presso questa Istituzione Scolastica, ha presentato istanza di Delegazione Convenzionale di Pagamento per un contratto di finanziamento stipulato con l'Istituto di Credito/Finanziario [Nome Istituto], istanza acquisita al protocollo di questa I.S. con n. [Numero Protocollo] del [Data istanza];
VISTI
· Il D.P.R. 5 gennaio 1950, n. 180 (Testo Unico delle leggi concernenti il sequestro, il pignoramento e la cessione degli stipendi, salari, pensioni e altre indennità);
· La Legge 7 marzo 1996, n. 108, recante "Disposizioni in materia di usura";
· L'articolo 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59, e l'articolo 14, comma 1, del D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, che conferiscono al Dirigente Scolastico la rappresentanza legale dell'Istituzione Scolastica e l'autonomia gestionale;
· La Circolare del Ministero dell'Economia e delle Finanze – RGS n. 1 del 17 gennaio 2011 e n. 30 del 20 ottobre 2011;
· La Circolare del Ministero dell'Economia e delle Finanze – RGS n. 2 del 15 gennaio 2015, recante "Trattenute mensili sugli stipendi dei dipendenti pubblici mediante l'istituto della delegazione convenzionale di pagamento - Nuove istruzioni operative", con particolare riguardo all'omessa compilazione della clausola di "Determinazione Positiva" sul Modello E;
· La Nota MEF – RGS prot. n. 158151 del 01 giugno 2021 (trasmessa dal MI con nota prot. n. 19924 del 01.07.2021), che ribadisce la competenza dell'Istituzione Scolastica per il rilascio della Determinazione Positiva (atto di assenso);
· La Circolare RGS n. 3 del 17 gennaio 2017 (Allegato I-bis), per quanto attiene ai criteri di sostenibilità del concorso di trattenute.
CONSIDERATO CHE Dai controlli istruttori effettuati sul Modello E, sul Contratto di Finanziamento e sul cedolino stipendiale più recente del dipendente, si riscontra il rispetto delle condizioni di legge:
· I. Tasso di Usura (L. 108/96): Il Tasso Annuo Effettivo Globale (TAEG) applicato dall'Istituto Finanziario è inferiore al Tasso Soglia Usura (TSU), calcolato in base al Tasso Effettivo Globale Medio (TEGM) rilevato trimestralmente dal MEF, a norma dell’Art. 2, comma 1 della Legge n. 108/1996.
· II. Quota Cedibile (D.P.R. 180/50): L'importo della rata oggetto della Delegazione di Pagamento non eccede il "quinto cedibile" (pari al 20%) dello stipendio netto del dipendente, calcolato ai sensi dell'Art. 5 del D.P.R. 180/1950.
· III. Limite di Impegno Complessivo (Concorso di Trattenute): 
· il concorso della rata relativa alla Delegazione di Pagamento in oggetto, cumulato con eventuali altre trattenute già gravanti sulla retribuzione del dipendente (quali, ad esempio, la Cessione del Quinto dello Stipendio o altre delegazioni), rispetta il limite massimo di impegnabilità. In ossequio all'Articolo 7 del Decreto del Presidente della Repubblica 180 del 1950, si garantisce che: La somma delle ritenute non comporta una riduzione della retribuzione netta residua del dipendente inferiore al 50% (cinquanta per cento) dello stipendio netto totale. Tale limite è applicato al fine di assicurare la necessaria tutela del dipendente e di mantenere i criteri di sostenibilità finanziaria della posizione debitoria
· IV. Garanzia Assicurativa (D.P.R. 180/50): Il Contratto di Finanziamento prevede l'esistenza di una polizza assicurativa idonea alla copertura dei rischi di morte e di cessazione dal servizio (es. perdita d'impiego), in ottemperanza all'Art. 32 del D.P.R. 180/1950.
DETERMINA
Di esprimere ASSENSO (Determinazione Positiva) alla richiesta di Delegazione Convenzionale di Pagamento per il contratto di finanziamento stipulato tra il dipendente COGNOME Nome e l'Istituto di Credito/Finanziario [Nome Istituto].

Il Dirigente Scolastico 
[Cognome e Nome del Dirigente Scolastico] Firma autografa o digitale
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